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子計畫 6 

南投縣 107 學年度原住民文化體驗課程設計教師研習實施計畫 
一、 依據：南投縣 108 上半年度暨 107 學年度國民中小學本土教育整體推動方案辦理。 

二、 目標： 

 (一)深化原住民族文化課程設計之專業知能。 

 (二)提升體驗課程規劃與設計之專業知能。 

 (三)建構符合原住民文化體質之課程體系。 

 (四)提升原住民文化體驗課程實施之效益。 

三、 辦理單位： 

 (一)指導單位：教育部 

 (二)主辦單位：南投縣政府 

 (三)承辦單位：仁愛國小 

 (四)協辦單位：南投縣國教輔導團語言領域本土語言組 

四、研習時間：108 年 4 月 12 日（週五），共 1日，計 6小時。 

五、研習地點：南投縣信義鄉信義國民小學 

六、 研習對象： 

 (一)本縣校長、主任、教師。 

 (二)本土語言支援學工作人員。 

 (三)承辦原住民文化體驗營學校行政人員必派一名。 

七、 報名方式：逕自全國教師在職進修研習網報名。 

八、 師資陣容：延聘該領域學有專精之專家學者及教學經驗豐富之教師擔任講師。 

九、課程內容：（講師若因故變更，將依實際實施日期及講師為主） 

日期 時間 課程內容 主（持）講人 備註 

107 年 4

月 12 日

(五) 

08:30~09:00 報到 承辦學校校長  

09:00~10:50 
排灣族文化體驗課程案例分析

與效益評析 

屏東縣地磨兒國小 

洪順義 老師 
2H 

10:50~11:00 休息 承辦學校團隊 1 

11:00~11:50 
排灣族文化體驗課程案例分析

與效益評析 

屏東縣地磨兒國小 

洪順義 老師 
1H 

11:50~13:00 午餐時間 承辦學校  

13:00~13:50 
泰雅族文化體驗課程案例分析

與效益評析 

臺中市博屋瑪國小

團隊 
1H 

13:50~14:00 休息 承辦學校團隊  

14:00~15:50 
泰雅族文化體驗課程案例分析

與效益評析 

臺中市博屋瑪國小

團隊 
2H 

15:50~16:30 綜合座談 南投縣輔導團團員  

 

十、 差假：參與工作人員給予公假。 

十一、研習注意事項：全程參與研習者，於研習結束，核發 6小時研習證明書。

 


